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Esta medida tem como 
objectivo apoiar jovens em 
situação de desemprego de 
longa duração ou a jovens à 
procura do primeiro emprego, 
que tenham uma ideia de projeto 
e pretendam colocá-lo em prática, 
em áreas como:

Cultura
Ambiente
Ação Social
Artes Performativas
Desenvolvimento de Produtos
(…)
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O projeto “100 (Des) Empregados” visa apoiar a 
inserção no mercado de trabalho, o desenvolvimento 
de competências profissionais e sociais em contexto 
laboral e a geração de rendimentos para as famílias 
aguedenses que vivem com maiores dificuldades.

Contudo, a medida 4 foi pensada para jovens que não 
conseguem ingressar no mercado de trabalho, 

promovendo o teste da ideia de projeto criativo e 
inovador, mediante uma contrapartida financeira.

10 IDEIAS
=

10 PROJETOS

OS
OBJETIVOS 

OS
MEIOS

Os interessados candidatam-se à obtenção do 
apoio, através do preenchimento do formulário 

eletrónico e declaração de compromisso de 
honra, que se encontra em 

 e deve apresentar Curriculum Vitae e uma 
Memória Descritiva do projeto com o máximo 

de 10 páginas.

A autarquia disponibiliza um espaço e logística para 
desenvolvimento da ideia de projeto durante um 
período de 6 meses, prorrogáveis, e atribui um 
apoio equivalente ao IAS (419,22€), subsídio de 
alimentação, subsídio de transporte e seguro.

O período de candidaturas decorre de 5 a 26 de julho,
seguindo-se o período de análise das candidaturas.

Anúncio dos projetos selecionados
Até 31 de julho no site www.cm-agueda.pt.

Os selecionados serão contactados por e-mail.

Gerar rendimentos para as famílias 
aguedenses, que de momento não 

usufruem de qualquer apoio social ou 
estatal, ou cujos rendimentos do 

agregado familiares são reduzidos para 
a satisfação das necessidades básicas.

Promover a inserção no mercado de 
trabalho dos desempregados de longa 

duração ou de jovens em situação de 1º 
emprego, promovendo o 

desenvolvimento de competências 
profissionais e sociais.

Promover o desenvolvimento sustentável 
do concelho, do ponto de vista social e 

económico.

Potenciar a ação do movimento 
associativo do concelho.

Criar oportunidades para que, em 
especial os jovens, possam testar uma 

ideia ou projeto.
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