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Designação: 
Procedimento concursal 
Assistente Operacional 
trabalho em funções públicas por tempo indeterm

Assunto: 
Resultado Segundo Método Seleção 
Entrevista Avaliação Competências

Membros do Júri: 

Presidente – Glória Costa
1.º Vogal – João Nuno Sousa Gomes, Técnico Superior da Câmara Municipal de Águeda 
2.º Vogal – Pedro Neves, Chefe de Unidade
Vogais Suplente 

Local: Edifício Paços do Concelho, Câmara Municipal de Águeda

 
 

Aos 20 dias do mês de maio de 202

para ocupação de 5 (cinco) postos de

Referência O, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado

constituído por: 

Presidente: Glória Costa, Diretora de Departamento da Câmara Municipal de Águeda.

Vogais Efetivos: João Nuno Sousa Gomes, Técnico Sup

Chefe de Unidade da Câmara Municipal de Águeda.

Esta reunião teve por objetivo proceder à análise dos assuntos que se passam a indicar:

I – Proceder à divulgação dos resultados obtidos no 2.º 

termos do disposto no nº 1, do art.º 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro;

II – Proceder à convocatória dos/as candidatos/as aprovados/as para a reali

Entrevista de Avaliação de Competências, conforme o disposto no nº 2, do art.º 22.º da Portaria n.º 

233/2022, de 9 de setembro; 

A Avaliação Psicológica consistiu numa só fase e teve como base o perfil de competências previamente 

definido e os resultados obtidos foram valorados segundo a

candidatos/as que não compareceram a este método de avaliação, ficam excluídos do procedimento.

Após a aplicação do método de seleção o júri deliberou publicitar a lista dos/as candidatos/as ordenada 

alfabeticamente: 

NOME 

António José da Fonseca Pinheiro 

Francisco Ramires Oliveira 

Jaime Manuel De Oliveira Soares Pinto

João Paulo Gomes De Almeida 
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Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 5 (cinco
Assistente Operacional – área funcional de Jardineiro – Referência O, na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado. 

Resultado Segundo Método Seleção – Avaliação Psicológica – Agendamento Terceiro Método de Seleção 
Entrevista Avaliação Competências 

Glória Costa, Diretora de Departamento da Câmara Municipal de Águeda 
João Nuno Sousa Gomes, Técnico Superior da Câmara Municipal de Águeda 
Pedro Neves, Chefe de Unidade da Câmara Municipal de Águeda 

Vogais Suplente – Kelly Santos, Técnico Superior; Ricardo Patrício, Chefe de 

ços do Concelho, Câmara Municipal de Águeda Hora

de 2026, reuniu o júri do procedimento concursal comum de recrutamento 

de trabalho para Assistente Operacional – área funcional de 

, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado

Glória Costa, Diretora de Departamento da Câmara Municipal de Águeda.

João Nuno Sousa Gomes, Técnico Superior da Câmara Municipal de Águeda e 

da Câmara Municipal de Águeda. 

Esta reunião teve por objetivo proceder à análise dos assuntos que se passam a indicar:

Proceder à divulgação dos resultados obtidos no 2.º método de seleção, avaliação psicológica, nos 

termos do disposto no nº 1, do art.º 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro;

Proceder à convocatória dos/as candidatos/as aprovados/as para a realização do 3º método de seleção, 

etências, conforme o disposto no nº 2, do art.º 22.º da Portaria n.º 

sicológica consistiu numa só fase e teve como base o perfil de competências previamente 

definido e os resultados obtidos foram valorados segundo a menção classificativa de Apto e Não Apto.

que não compareceram a este método de avaliação, ficam excluídos do procedimento.

Após a aplicação do método de seleção o júri deliberou publicitar a lista dos/as candidatos/as ordenada 

RESULTADO/NÍVEL 

CLASSIFICATIVO

Jaime Manuel De Oliveira Soares Pinto 
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cinco) postos de trabalho para 
, na modalidade de contrato de 

Agendamento Terceiro Método de Seleção – 

, Diretora de Departamento da Câmara Municipal de Águeda  
João Nuno Sousa Gomes, Técnico Superior da Câmara Municipal de Águeda  

da Câmara Municipal de Águeda  
, Chefe de Serviço 

Hora: 16:30 

concursal comum de recrutamento 

área funcional de Jardineiro – 

, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 

Glória Costa, Diretora de Departamento da Câmara Municipal de Águeda. 

erior da Câmara Municipal de Águeda e Pedro Neves, 

Esta reunião teve por objetivo proceder à análise dos assuntos que se passam a indicar: 

eção, avaliação psicológica, nos 

termos do disposto no nº 1, do art.º 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro; 

zação do 3º método de seleção, 

etências, conforme o disposto no nº 2, do art.º 22.º da Portaria n.º 

sicológica consistiu numa só fase e teve como base o perfil de competências previamente 

menção classificativa de Apto e Não Apto. Os 

que não compareceram a este método de avaliação, ficam excluídos do procedimento. 

Após a aplicação do método de seleção o júri deliberou publicitar a lista dos/as candidatos/as ordenada 

RESULTADO/NÍVEL 

CLASSIFICATIVO 

Apto 

Apto 

Apto 

Apto 
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NOME 

Leandro Saraiva Garcia 

Mafalda Maria da Conceição Bastos

Maria Candida Gomes Das Neves Pereira

Maria Da Luz Figueiredo 

Mónica De Lurdes Branco Sousa 

Rafael Miranda Ferreira 

Rosa Maria Garcia Baptista 

Wandriana Ferreira da Silva 

O Júri prosseguiu com a utilização dos métodos de seleção, ficando agendado a aplicação do 

Entrevista de Avaliação de Competências

Águeda sito na Praça do Município, 3754

candidatos comparecer 10 minutos antes da hora marcada para a chamada e serem portadores do Bilhete 

de Identidade/Cartão de Cidadão, cuja apresentação é condição para a realização do referido 

seleção, conforme calendarização constante do quadro infra

 

NOME 

António José da Fonseca Pinheiro 

Francisco Ramires Oliveira 

Jaime Manuel De Oliveira Soares Pinto

João Paulo Gomes De Almeida 

Leandro Saraiva Garcia 

Mafalda Maria da Conceição Bastos

Maria Candida Gomes Das Neves Pereira

Maria Da Luz Figueiredo 

Rafael Miranda Ferreira 

Rosa Maria Garcia Baptista 

Wandriana Ferreira da Silva 
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RESULTADO/NÍVEL 

CLASSIFICATIVO

Mafalda Maria da Conceição Bastos 

Maria Candida Gomes Das Neves Pereira 

Não Compareceu

O Júri prosseguiu com a utilização dos métodos de seleção, ficando agendado a aplicação do 

Entrevista de Avaliação de Competências, para o dia 29 de maio, no salão nobre da Câmara Municipal de 

Praça do Município, 3754-500 Águeda (deverá dirigir-se à entrada do edifício)

candidatos comparecer 10 minutos antes da hora marcada para a chamada e serem portadores do Bilhete 

de Identidade/Cartão de Cidadão, cuja apresentação é condição para a realização do referido 

conforme calendarização constante do quadro infra:  

ENTREVISTA AVALIAÇÃO 

COMPETÊNCIAS

DATA 

29/05/2026 

Jaime Manuel De Oliveira Soares Pinto 

Mafalda Maria da Conceição Bastos 

Maria Candida Gomes Das Neves Pereira 

N.º: 05 
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RESULTADO/NÍVEL 

CLASSIFICATIVO 

Apto 

Apto 

Apto 

Apto 

Não Compareceu 

Apto 

Apto 

Apto 

O Júri prosseguiu com a utilização dos métodos de seleção, ficando agendado a aplicação do 3º método, 

salão nobre da Câmara Municipal de 

se à entrada do edifício), devendo os 

candidatos comparecer 10 minutos antes da hora marcada para a chamada e serem portadores do Bilhete 

de Identidade/Cartão de Cidadão, cuja apresentação é condição para a realização do referido método de 

ENTREVISTA AVALIAÇÃO 

COMPETÊNCIAS 

HORA 

09:00 

09:30 

10:00 

10:30 

11:00 

11:30 

12:00 

12:30 

14:00 

14:30 

15:00 
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Mais deliberou o Júri, notificar os candidatos admitidos para a realização do 

Entrevista de Avaliação de Competências,

publicitando a mesma na página eletrónica da autarquia 

humanos/procedimentos-concursais/comuns

 

E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião, de que se lavrou a pres

depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos elementos do júri.

 

A Presidente 

 

 

(Glória Costa) 
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u o Júri, notificar os candidatos admitidos para a realização do 3

Entrevista de Avaliação de Competências, através de e-mail com recibo de entrega da notificação, 

publicitando a mesma na página eletrónica da autarquia https://www.cm-agueda.pt/municipio/recursos

concursais/comuns.  

E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião, de que se lavrou a pres

depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos elementos do júri. 

O 1.º Vogal 

 

 

(João Gomes) 
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3.º método de seleção, 

mail com recibo de entrega da notificação, 

agueda.pt/municipio/recursos-

E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião, de que se lavrou a presente ata que, 

A 2.ª Vogal 

 

(Pedro Neves)
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