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CÂMARA MUNICIPAL DE ÁGUEDA

Técnico Superior no Município de Águeda  

Licenciatura Gestão Pública e Autárquica 

ÁREAS DE ATIVIDADE: 

Organizar e instruir os processos de recrutamento de pessoal; Aplicar 

os instrumentos de reafetação do pessoal e de colocação em SME; 

Promover a aplicação de medidas de política de recursos humanos 

definidas para a Administração Pública e sua divulgação; G

sistema de comunicação e informação relativo à caracterização dos 

recursos humanos e à elaboração de indicadores de gestão (Balanço 

Social); Gestão do processo avaliativo dos funcionários (SIADAP 2 e 3); 

Assegurar a prática de atos relativos à gestã

funcional dos colaboradores; Organizar e manter atualizados os 

processos individuais dos colaboradores; Gestão da formação; 

Elaboração e execução do plano de formação aprovado; Avaliação 

da formação realizada; 

CÂMARA MUNICIPAL DE ÁGUEDA 

Organizar e instruir os processos de recrutamento de pessoal; Aplicar 

os instrumentos de reafetação do pessoal e de colocação em SME; 

Promover a aplicação de medidas de política de recursos humanos 

definidas para a Administração Pública e sua divulgação; Gerir o 

sistema de comunicação e informação relativo à caracterização dos 

recursos humanos e à elaboração de indicadores de gestão (Balanço 

Social); Gestão do processo avaliativo dos funcionários (SIADAP 2 e 3); 

Assegurar a prática de atos relativos à gestão da situação jurídico-

funcional dos colaboradores; Organizar e manter atualizados os 

processos individuais dos colaboradores; Gestão da formação; 

Elaboração e execução do plano de formação aprovado; Avaliação 


