
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202406/0539
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Águeda
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A detida pelo/a trabalhador/a na carreira/categoria no seu organismo de origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

"Organiza os serviços de acordo com as orientações e objetivos definidos pelos 
órgãos municipais, cumprir os procedimentos definidos na legislação ou 
regulamentos aplicáveis e na CMA; cumprir as disposições do Manual do Sistema 
de Gestão (SG) e respetivos Procedimentos de Gestão, propor medidas de 
correção e de melhoria do serviço prestado, analisar e dar resposta a 
reclamações, queixas e sugestões dos cidadãos, monitorização e medição de 
indicadores de desempenho dos processos, colaborar com a CO Ordenar 
Território, análise de processos de Operações Urbanísticas e emissão de 
pareceres técnicos, análise da constituição e organização dos processos de 
Operações Urbanísticas, assegurar fiscalização municipal (inspeções e vistorias), 
realizar vistorias, propor a elaboração de estudos urbanísticos, promover, 
monitorizar e garantir o cumprimento das condições legais, requisitos técnicos e 
administrativos na gestão de empreitadas de obras municipais, monitorizar o 
cumprimento dos contratos sobre a gestão da divisão, monitorizar as vistorias e 
receções das obras municipais, atendimento técnico, assegurar a informação 
necessária ao cumprimento dos contratos de financiamento, organizar e 
promover o controlo de execução das atividades a cargo da divisão, coordenar a 
elaboração da proposta de plano de atividades e orçamento no âmbito da 
divisão, promover o controlo da execução do plano de atividades e orçamento no 
âmbito da divisão, quaisquer outras tarefas/projetos que lhe sejam solicitados e 
estejam no âmbito das suas qualificações"

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Vide Aviso da Oferta de Mobilidade

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Tecnologias Civil Engenharia Civil

Arquitectura, Artes Plásticas e Design Arquitectura Arquitectura

Locais de Trabalho

1



Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Águeda

1 Praça do Município Águeda 3754500 ÁGUEDA Aveiro                  
               

Águeda                 
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Trabalhadores com vínculo de emprego público por tempo indeterminado; 
Integrados na carreira de Técnico Superior; Licenciatura em Arquitetura ou 
Engenharia Civil e Inscrição na Ordem dos Arquitetos ou Engenheiros Civis. 
Pertencentes ao mapa de pessoal de outro Organismo Público.

Envio de Candidaturas para: ut-rh@cm-agueda.pt
Contacto: Recursos Humanos do Município de Águeda 234 610 070 (2.ª a 6.ª – 

9h00/17h00) ou ut-rh@cm-agueda.pt
Data Publicitação: 2024-06-18

Data Limite: 2024-07-02

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social: Vide Aviso da Oferta de Mobilidade
Texto Publicado em Jornal Oficial: Vide Aviso da Oferta de Mobilidade

Observações

Habilitação Académica: Licenciatura ou grau académico superior em Engenharia Civil (CNAEF 582) ou Arquitetura (CNAEF 581) e 
inscrição na Ordem dos Engenheiros ou Arquitetos.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações

2


