
 

ATA DE REUNIÃO – JÚRI DO CONCURSO  
N.º: 6 

 
Data: 14/04/2022 

  

Designação: 

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 2 postos de trabalho 

para Apoio Administrativo e Secretariado – Referência Q, na modalidade de contrato de 

trabalho em funções públicas por tempo indeterminado. Aviso de Abertura n.º 9500/2021 - 

Diário da República, 2ª Série – N.º 97/2021 - 19/05/2021 

Assunto: Resultados 2.º e 3 métodos de seleção – Projeto de Lista Unitária de Ordenação Final 

Membros do Júri: 

 
Presidente: Glória Helena da Fonseca Calado Costa, Chefe da Divisão de Espaços 

Verdes e Higiene Pública da Câmara Municipal de Águeda; 

1.º Vogal: Ana Maria Nogueira de Matos, Chefe da Divisão de Gestão Urbanística da 

Câmara Municipal de Águeda; 

2º Vogal: João Nuno Sousa Gomes, Técnico Superior da Unidade Técnica de 

Recursos Humanos da Câmara Municipal de Águeda. 

Local: Câmara Municipal de Águeda Hora: 17:00 
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Primeiro: 

Os candidatos, que a seguir se elencam, foram regularmente notificados para a realização 

do segundo método de seleção, tendo obtido os seguintes resultados: 

Candidato(a) 

Classificação 

Quantitativa 

Classificação 

Qualitativa 

Ana Beatriz Castanheira de Castro Ferreira Não compareceu - 

Ana Cristina Ferreira Simões Souto 16,00 Bom 

Ana Catarina Costa Monteiro 16,00 Bom 

Ana Isabel Sucena Martins 16,00 Bom 

Ana Lúcia Almeida Teixeira 16,00 Bom 

Carla Sofia Duarte Viegas 16,00 Bom 

Carolina Mendes Oliveira Não compareceu - 

Cristiana de Oliveira Fonseca 16,00 Bom 

Diana Beatriz Martins Simões 16,00 Bom 

José Pedro Fonseca de Almeida Não compareceu - 

Luciana Vitória Ventura dos Santos Lobão 20,00 Elevado 

Manuela de Jesus Neto Gomes Não compareceu - 

Pedro Flávio Faria de Sousa 20,00 Elevado 

Sónia Maria Peixoto Gomes 12,00 Suficiente 

Tiago Miguel Paiva Baptista 16,00 Bom 
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Segundo: 

De acordo com os fatores e critérios de apreciação e ponderação do terceiro método de 

seleção (entrevista profissional de seleção), definidos na ata n.º 1, os resultados finais 

obtidos pelos candidatos são os constantes do quadro infra: 

Candidato(a) 

Classificação 

Quantitativa 

Classificação 

Qualitativa 

Ana Cristina Ferreira Simões Souto 20,00 Elevado 

Ana Catarina Costa Monteiro 20,00 Elevado 

Ana Isabel Sucena Martins 12,00 Suficiente 

Ana Lúcia Almeida Teixeira 16,00 Bom 

Carla Sofia Duarte Viegas 12,00 Suficiente 

Cristiana de Oliveira Fonseca 16,00 Bom 

Diana Beatriz Martins Simões 16,00 Bom 

Luciana Vitória Ventura dos Santos Lobão 12,00 Suficiente 

Pedro Flávio Faria de Sousa Não compareceu - 

Sónia Maria Peixoto Gomes 12,00 Suficiente 

Tiago Miguel Paiva Baptista 16,00 Bom 

 
 

Terceiro: 

Nos termos do disposto no art.º 26.º da Portaria n.º 125-A/2019, na sua atual redação, os 

candidatos infra identificados completaram o procedimento, sendo aplicável a fórmula de 

Ordenação Final OF = ( 45PC + 25AP + 30EPS )/100 ou OF = ( 35AC + 35EAC + 30EPS 

)/100, da qual resulta a seguinte classificação: 

Candidato(a) PC/AC AP/EAC EPS CF 

Ana Cristina Ferreira Simões Souto 17,00 16,00 20,00 17,65 

Ana Catarina Costa Monteiro 12,00 16,00 20,00 15,40 

Ana Isabel Sucena Martins 13,50 16,00 12,00 14,88 

Ana Lúcia Almeida Teixeira 16,08 16,00 16,00 14,84 

Carla Sofia Duarte Viegas 11,53 16,00 12,00 12,79 

Cristiana de Oliveira Fonseca 13,70 16,00 16,00 14,97 

Diana Beatriz Martins Simões 11,05 16,00 16,00 13,77 

Luciana Vitória Ventura dos Santos Lobão 14,48 20,00 12,00 15,12 

Sónia Maria Peixoto Gomes 11,28 12,00 12,00 11,68 

Tiago Miguel Paiva Baptista 12,70 16,00 16,00 14,52 
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Legenda: CF - Classificação Final; PC - Prova de Conhecimentos; AC - Avaliação Curricular; AP - Avaliação 
Psicológica; EAC - Entrevista de Avaliação de Competências; EPS - Entrevista Profissional de Seleção 
 

 

Quarto: 

Considerando, ainda, que a lista unitária de ordenação final contém um número superior de 

candidatos aprovados relativamente aos dos postos de trabalho a ocupar, é constituída 

reserva de recrutamento interna, relativamente aos candidatos, pelo prazo máximo de 18 

meses, contados da data da homologação da lista de ordenação final, nos termos do n.º 3 

e 4 do art.º 30.º da Portaria n.º 125-A/2019, na sua atual redação: 

Candidato(a) Classificação Final Graduação 

Ana Cristina Ferreira Simões Souto 17,65 1.º 

Ana Catarina Costa Monteiro 15,40 2.º 

Luciana Vitória Ventura dos Santos Lobão 15,12 3.º 

Cristiana de Oliveira Fonseca 14,97 4.º 

Ana Lúcia Almeida Teixeira 14,88 5.º 

Ana Isabel Sucena Martins 14,84 6.º 

Tiago Miguel Paiva Baptista 14,52 7.º 

Diana Beatriz Martins Simões 13,77 8.º 

Carla Sofia Duarte Viegas 12,79 9.º 

Sónia Maria Peixoto Gomes 11,68 10.º 

 

Quinto:  

O Júri deliberou, ainda, promover a notificação dos candidatos, de acordo com o disposto 

no arts. 10.º e no n.º 1 do art.28.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual 

redação, para, no âmbito do exercício do direito de audiência prévia, no prazo de 10 dias 

úteis dizerem, querendo, por escrito, o que se lhe oferecer sobre a intenção da exclusão. 

Para o efeito e caso pretendam, os(as) candidatos(as) devem utilizar o formulário, 

disponível na página do Município. 

 
O Júri 

 
 
 
 
 
 

_________________________   _________________________   _________________________ 

              (Presidente)    (1.º Vogal)    (2.º Vogal) 
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