
AGUEDA N.o: 6
ATA DE REUNIÃO - ¡ÚNI DO CONCURSO

CÂ¡¡¡n¡ Mu.ucp¡r Data: 2210312022

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 1 (um) posto de

trabalho para Técnico Superior CAA - Referência W, na modalidade de contrato de

trabalho em funções públicas por tempo indeterminado. Aviso de Abertura n.o 9500/2021 -

Diário da República, 2" Série -N.o 9712021 - 1910512021

Designação

Assunto: Resultados 2.o e 3 métodos de seleção - Projeto de Lista Unitária de Ordenação Final

Presidente - Adriana Sofia Clemente Mesquita, Chefe da Divisão de Cultura e

Desporto da Câmara Municipal de Águeda;

Membros do Júri 1.o Vogal- Maria Helena Almeida Marques, Técnica Superior da Divisäo de Cultura e

Desporto da Câmara Municipal de Águeda;

2.o Vogal - João Nuno Sousa Gomes, Técnico Superior da Unidade Técnica de

Recursos Humanos da Câmara Municipalde Águeda.

Local: Câmara Municipalde Águeda Hora: 17:00

Primeiro

Os candidatos, que a seguir se elencam, foram regularmente notificados para a realização

do segundo método de seleção, tendo obtido os seguintes resultados

Candidato(a)

Sequndo:

De acordo com os fatores e critérios de apreciação e ponderação do terceiro método de

seleção (entrevista profissional de seleção), definidos na ata n.o 1, os resultados finais

obtidos pelos candidatos são os constantes do quadro ¡nfra:

Gandidato(a)

Carolina Henriques Simões Dâmaso da Silva

Terceiro:

Nos termos do disposto no art.o 26.o da Portaria n.o 125-N2019, na sua atual redação, os

candidatos infra identificados completaram o procedimento, sendo aplicável a fórmula de

f
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Laura Alexandra Marques Pereira de Almeida

Carolina Henriques Simões Dâmaso da Silva
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ordenação Final oF = ( 45Pc + 25AP + 30EPS y100 ou OF = ( 35AC + 35EAC + 30EPS

)/100, da qual resulta a seguinte classificação:

Legenda: CF - Classificação Final; PC - Prova de Conhecimentos; AC - Avaliação Curricular; AP - Avaliação
Psicológica; EAC - Entrevista de Avaliação de Competências; EPS - Entrevista Profissional de Seleção

Quarto:

Considerando, ainda, que a lista unitária de ordenação final contém um número superior de

candidatos aprovados relativamente ao do posto de trabalho a ocupar é constituída reserva

de recrutamento interna, relativamente aos candidatos, pelo prazo máximo de 18 meses,

contados da data da homologação da lista de ordenação final, nos termos do n.o 3 e 4 do

art.o 30.o da Portaria n.o 125-N2019, na sua atual redação:

Quinto:

O Júri deliberou, ainda, promover a notificação dos candidatos, de acordo com o disposto

no arts. 10.o e no n.o 1 do ar1.28.o da Portaria n.o 125-N2019, de 30 de abril, na sua atual

redação, para, no âmbito do exercício do direito de audiência prévia, no prazo de 10 dias

úteis dizerem, querendo, por escrito, o que se lhe oferecer sobre a intenção da exclusão.

Para o efeito e caso pretendam, os(as) candidatos(as) devem utilizar o formulário,

disponível na página do Município.
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Laura Alexandra Marques Pereira de Almeida

Carolina Henriques Simões Dâmaso da Silva
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Laura Alexandra Marques Pereira de Almeida

Carolina Henriques Simões Dâmaso da Silva
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