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---------Aos vinte e nove dias do mês de julho de 2020, no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu 

o Júri nomeado para o procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 1 (um) 

posto de trabalho para Técnico Superior 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, estando presentes: 

Presidente − Célia Maria Morais Laranjeira

Câmara Municipal de Águeda---------------------------------------------------------------

1º Vogal − José Carlos Morais Pinto Cardoso, Chefe de 

de Frota da Câmara Municipal de Anadia

2º Vogal – Sílvia Laranjeira Martins, Chefe da Unidade Técnica de Recursos Humanos da Câmara 

Municipal de Águeda. -----------------------------------------------------------------------------------------------------

---------Esta reunião teve como objetivo proceder à classificação do 1.º método de seleção, Prova 

de Conhecimentos, para o lugar acima referi

---------Foram admitidos à Prova de Conhecimentos deste procedimento concursal e notificados 

para a sua realização os candidatos Ana Cecília de Bastos Rodrigues, Ana Filipa Almeida 

Campos, Ana Isabel Santos Lucas, Ana Maria Rodrigues Pereira, Ana Rute Soares Ribeiro, André 

Ferreira dos Santos, Carla Alexandra Pereira de Almeida Silva, Carla Sofia Crispim Couceiro da 

Silva, Carlos Miguel Caetano Ribeiro, Elsa Marina da Silva Santos, Fáti

Joana Caetano da Rocha Nogueira, Joana Santos Capucho, João Filipe Ferreira de Oliveira, João 

Gomes de Campos, João Paulo Laranjeira Cardoso, Linda Inês Calix Lemos Costa, Marina Chiari 

Lima Mendes, Paula Cristina Lopes Gouveia, P

Campino, Rui Manuel Martins de Sousa Torres, Sandra Cristina Silva Henriques Lopes, Sérgio 

ATA DE REUNIÃO – JÚRI DO CONCURSO  

 

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 1 (um) posto de 
trabalho para Técnico Superior – Ambiente e Sustentabilidade, na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

Resultados do 1.º método de seleção – Prova de Conhecimentos 

Presidente: Célia Maria Morais Laranjeira, Chefe de Divisão de Ambiente e 

Sustentabilidade da Câmara Municipal de Águeda; 

José Carlos Morais Pinto Cardoso, Chefe de Divisão da Qualidade, 

Ambiente e Gestão de Frota da Câmara Municipal de Anadia; 

Sílvia Laranjeira Martins, Chefe da Unidade Técnica de Recursos Humanos 

da Câmara Municipal de Águeda. 

Câmara Municipal de Águeda Hora

Tipo de documento: Público. 

Praça do Município – 3754-500 ÁGUEDA PORTUGAL
Tel (+351) 234610070 – Fax (+351) 234610078 

e-mail presidente@cm-agueda.pt –
NIF 501090436

dias do mês de julho de 2020, no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu 

o Júri nomeado para o procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 1 (um) 

posto de trabalho para Técnico Superior – Ambiente e Sustentabilidade, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, estando presentes: 

Morais Laranjeira, Chefe de Divisão de Ambiente e Sustentabilidade da 

---------------------------------------------------------------

− José Carlos Morais Pinto Cardoso, Chefe de Divisão da Qualidade, Ambiente e Gestão 

de Frota da Câmara Municipal de Anadia----------------------------------------------------------------------------

Sílvia Laranjeira Martins, Chefe da Unidade Técnica de Recursos Humanos da Câmara 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

Esta reunião teve como objetivo proceder à classificação do 1.º método de seleção, Prova 

de Conhecimentos, para o lugar acima referido. -------------------------------------------------------------------

Foram admitidos à Prova de Conhecimentos deste procedimento concursal e notificados 

para a sua realização os candidatos Ana Cecília de Bastos Rodrigues, Ana Filipa Almeida 

pos, Ana Isabel Santos Lucas, Ana Maria Rodrigues Pereira, Ana Rute Soares Ribeiro, André 

Ferreira dos Santos, Carla Alexandra Pereira de Almeida Silva, Carla Sofia Crispim Couceiro da 

Silva, Carlos Miguel Caetano Ribeiro, Elsa Marina da Silva Santos, Fátima Cristina Cruz Andrade, 

Joana Caetano da Rocha Nogueira, Joana Santos Capucho, João Filipe Ferreira de Oliveira, João 

Gomes de Campos, João Paulo Laranjeira Cardoso, Linda Inês Calix Lemos Costa, Marina Chiari 

Lima Mendes, Paula Cristina Lopes Gouveia, Paula Cristina Marques Pedro, Pedro Jorge Victória 

Campino, Rui Manuel Martins de Sousa Torres, Sandra Cristina Silva Henriques Lopes, Sérgio 
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dias do mês de julho de 2020, no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu 

o Júri nomeado para o procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação de 1 (um) 

dade, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, estando presentes: -------------- 

, Chefe de Divisão de Ambiente e Sustentabilidade da 

------------------------------------------------------------------------------------------ 

Divisão da Qualidade, Ambiente e Gestão 

---------------------------------------------------------------------------- 

Sílvia Laranjeira Martins, Chefe da Unidade Técnica de Recursos Humanos da Câmara 

----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Esta reunião teve como objetivo proceder à classificação do 1.º método de seleção, Prova 

------------------------------------------------------------------- 

Foram admitidos à Prova de Conhecimentos deste procedimento concursal e notificados 

para a sua realização os candidatos Ana Cecília de Bastos Rodrigues, Ana Filipa Almeida 

pos, Ana Isabel Santos Lucas, Ana Maria Rodrigues Pereira, Ana Rute Soares Ribeiro, André 

Ferreira dos Santos, Carla Alexandra Pereira de Almeida Silva, Carla Sofia Crispim Couceiro da 

ma Cristina Cruz Andrade, 

Joana Caetano da Rocha Nogueira, Joana Santos Capucho, João Filipe Ferreira de Oliveira, João 

Gomes de Campos, João Paulo Laranjeira Cardoso, Linda Inês Calix Lemos Costa, Marina Chiari 

aula Cristina Marques Pedro, Pedro Jorge Victória 

Campino, Rui Manuel Martins de Sousa Torres, Sandra Cristina Silva Henriques Lopes, Sérgio 
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Gibson Reis Albuquerque, Susana Alexandra Simões de Sousa, Tatiana Filipa Gomes da Costa e 

Tiago Luís Marques Dias--------------------------------------------------------------------------------------------------

--------Os Candidatos Ana Cecília de Bastos Rodrigues, Ana Filipa Almeida Campos, Ana Maria 

Rodrigues Pereira, André Ferreira dos Santos, Carla Alexandra Pere

Miguel Caetano Ribeiro, Fátima Cristina Cruz Andrade, Joana Santos Capucho, João Gomes de 

Campos, João Paulo Laranjeira Cardoso, Linda Inês Calix Lemos Costa, Marina Chiari Lima 

Mendes, Paula Cristina Lopes Gouveia, Paula Crist

Henriques Lopes, Sérgio Gibson Reis Albuquerque, Susana Alexandra Simões de Sousa, Tatiana 

Filipa Gomes da Costa e Tiago Luís Marques Dias, não compareceram na data e hora marcada e 

no local de realização da Prova d

concursal, conforme a alínea a) do ponto 16 do aviso de abertura.

---------A Prova de Conhecimentos, que visou 

profissionais e a capacidade para aplicar os mesmos a situações concretas no exercício de 

determinada função, incluindo o adequado conhecimento da língua portuguesa

matérias e diplomas referidos no ponto 13.1 do aviso de abertura, é parte i

procedimento concursal. -------------------------------------------------------------------------------------------------

---------Após realização da Prova de Conhecimentos, o júri procedeu à correção da prova realizada 

pelos candidatos.----------------------------------------------------------------------------------------------------

---------Corrigida e avaliada a prova, o júri deliberou, para efeitos de seleção de candidatos, atribuir 

a seguinte classificação: -------------

 

Referência Prova 

TS_AS/3/2019 

TS_AS/4/2019 

TS_AS/7/2019 

TS_AS/9/2019 

TS_AS/11/2019 

TS_AS/12/2019 

TS_AS/13/2019 

TS_AS/15/2019 

 

---------Considerando o disposto na alínea c) do ponto 16 do aviso de abertura, e de acordo com o 

n.º 10 do artigo 9.º da Portaria n.º125
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Gibson Reis Albuquerque, Susana Alexandra Simões de Sousa, Tatiana Filipa Gomes da Costa e 

-------------------------------------------------------------------------------------------------

Os Candidatos Ana Cecília de Bastos Rodrigues, Ana Filipa Almeida Campos, Ana Maria 

Rodrigues Pereira, André Ferreira dos Santos, Carla Alexandra Pereira de Almeida Silva, Carlos 

Miguel Caetano Ribeiro, Fátima Cristina Cruz Andrade, Joana Santos Capucho, João Gomes de 

Campos, João Paulo Laranjeira Cardoso, Linda Inês Calix Lemos Costa, Marina Chiari Lima 

Mendes, Paula Cristina Lopes Gouveia, Paula Cristina Marques Pedro, Sandra Cristina Silva 

Henriques Lopes, Sérgio Gibson Reis Albuquerque, Susana Alexandra Simões de Sousa, Tatiana 

Filipa Gomes da Costa e Tiago Luís Marques Dias, não compareceram na data e hora marcada e 

no local de realização da Prova de Conhecimentos, o que equivale à exclusão do procedimento 

concursal, conforme a alínea a) do ponto 16 do aviso de abertura.-------------------------------------------

A Prova de Conhecimentos, que visou avaliar os conhecimentos académicos e ou 

ofissionais e a capacidade para aplicar os mesmos a situações concretas no exercício de 

determinada função, incluindo o adequado conhecimento da língua portuguesa

matérias e diplomas referidos no ponto 13.1 do aviso de abertura, é parte integrante do presente 

-------------------------------------------------------------------------------------------------

Após realização da Prova de Conhecimentos, o júri procedeu à correção da prova realizada 

----------------------------------------------------------------------------------------------------

Corrigida e avaliada a prova, o júri deliberou, para efeitos de seleção de candidatos, atribuir 

--------------------------------------------------------------------------------------------------

Candidato(a) Classificação

Carla Sofia Crispim Couceiro da Silva 15,825

João Filipe Ferreira de Oliveira 10,375

Rui Manuel Martins de Sousa Torres 

Elsa Marina da Silva Santos 

Ana Isabel Santos Lucas 

Ana Rute Soares Ribeiro 

Joana Caetano da Rocha Nogueira 

Pedro Jorge Victória Campino 

Considerando o disposto na alínea c) do ponto 16 do aviso de abertura, e de acordo com o 

n.º 10 do artigo 9.º da Portaria n.º125-A/2019 de 30 de abril, são excluídos do procedimento os 
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Gibson Reis Albuquerque, Susana Alexandra Simões de Sousa, Tatiana Filipa Gomes da Costa e 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Os Candidatos Ana Cecília de Bastos Rodrigues, Ana Filipa Almeida Campos, Ana Maria 

ira de Almeida Silva, Carlos 

Miguel Caetano Ribeiro, Fátima Cristina Cruz Andrade, Joana Santos Capucho, João Gomes de 

Campos, João Paulo Laranjeira Cardoso, Linda Inês Calix Lemos Costa, Marina Chiari Lima 

ina Marques Pedro, Sandra Cristina Silva 

Henriques Lopes, Sérgio Gibson Reis Albuquerque, Susana Alexandra Simões de Sousa, Tatiana 

Filipa Gomes da Costa e Tiago Luís Marques Dias, não compareceram na data e hora marcada e 

e Conhecimentos, o que equivale à exclusão do procedimento 

------------------------------------------- 

avaliar os conhecimentos académicos e ou 

ofissionais e a capacidade para aplicar os mesmos a situações concretas no exercício de 

determinada função, incluindo o adequado conhecimento da língua portuguesa, relativamente às 

ntegrante do presente 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Após realização da Prova de Conhecimentos, o júri procedeu à correção da prova realizada 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Corrigida e avaliada a prova, o júri deliberou, para efeitos de seleção de candidatos, atribuir 

------------------------------------------------------------------------------------- 

Classificação 

15,825 

10,375 

5,75 

5,00 

4,75 

3,00 

4,25 

2,50 

Considerando o disposto na alínea c) do ponto 16 do aviso de abertura, e de acordo com o 

A/2019 de 30 de abril, são excluídos do procedimento os 
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candidatos que tenham obtido uma valoraçã

não lhes sendo aplico o método ou fase seguinte.

---------Isto considerado, o júri deliberou a exclusão do concurso os candidatos 

de Sousa Torres, Elsa Marina da Silva Santos, Ana Isabel Santos Lucas, Ana Rute Soares Ribeiro, 

Joana Caetano da Rocha Nogueira e Pedro Jorge Victória Campino 

na data e hora marcada e no local de realização da Prova de Co

aplicável a audiência de interessados, uma vez que, a mesma só se realiza após a apreciação de 

candidaturas e aos candidatos que completem o procedimento com aprovação em todos os 

métodos de seleção aplicados e constantes da lis

aprovados, sendo que, os candidatos excluídos podem interpor recurso hierárquico ou tutelar do 

ato de exclusão nos termos da Portaria n.º 125

emanadas na presente data pela Direção

(DGAEP). ------------------------------------------

----------Mais deliberou o júri, oportunamente notificar os candidatos

2.º método de seleção, Avaliação Psicológica, através de e

notificação, nos termos do n.º 2 do artigo 25.º conjugado com a alínea a) do artigo 10.º, ambos da 

Portaria n.º125-A/2019 de 30 de abri

 ---------Por fim, o júri deliberou, publicitar os resultados obtidos no presente método de seleção, 

afixando em local visível e público desta Câmara Municipal e disponibil

eletrónica em www.cm-agueda.pt, nos termos do n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º125

30 de abril. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, 

que vai ser lida e assinada pelos elementos do Júri.

 

 

Águeda e Paços do Concelho, 

 
 
 
 
 
 
_________________________   _________________________   _________________________

                (Presidente)  
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candidatos que tenham obtido uma valoração inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, 

não lhes sendo aplico o método ou fase seguinte.-----------------------------------------------------------------

Isto considerado, o júri deliberou a exclusão do concurso os candidatos 

de Sousa Torres, Elsa Marina da Silva Santos, Ana Isabel Santos Lucas, Ana Rute Soares Ribeiro, 

Joana Caetano da Rocha Nogueira e Pedro Jorge Victória Campino por não terem comparecido 

na data e hora marcada e no local de realização da Prova de Conhecimentos, não lhes sendo 

aplicável a audiência de interessados, uma vez que, a mesma só se realiza após a apreciação de 

candidaturas e aos candidatos que completem o procedimento com aprovação em todos os 

métodos de seleção aplicados e constantes da lista unitária de ordenação final dos candidatos 

aprovados, sendo que, os candidatos excluídos podem interpor recurso hierárquico ou tutelar do 

ato de exclusão nos termos da Portaria n.º 125-A/2019 de 30 de abril, conforme orientações 

a pela Direção-Geral da Administração e do Emprego Público 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Mais deliberou o júri, oportunamente notificar os candidatos admitidos para a realização do 

2.º método de seleção, Avaliação Psicológica, através de e-mail com recibo de entrega da 

notificação, nos termos do n.º 2 do artigo 25.º conjugado com a alínea a) do artigo 10.º, ambos da 

A/2019 de 30 de abril. --------------------------------------------------------------------------------

fim, o júri deliberou, publicitar os resultados obtidos no presente método de seleção, 

e público desta Câmara Municipal e disponibilizar os mesmos na página 

agueda.pt, nos termos do n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º125

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, 

que vai ser lida e assinada pelos elementos do Júri.--------------------------------------------------------------

Águeda e Paços do Concelho, 29 de julho de 2020 

 
 

O Júri 

_________________________   _________________________   _________________________

             (1.º Vogal)                                     (2.º Vogal)

N.º: 7 

 
Data: 29/07/2020 
 

Pág. 3 / 3 

500 ÁGUEDA PORTUGAL 
Fax (+351) 234610078 – Linha Verde: 800203197 

–  www.cm-agueda.pt  
NIF 501090436 

o inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, 

---------------------------------------------------------------- 

Isto considerado, o júri deliberou a exclusão do concurso os candidatos Rui Manuel Martins 

de Sousa Torres, Elsa Marina da Silva Santos, Ana Isabel Santos Lucas, Ana Rute Soares Ribeiro, 

por não terem comparecido 

nhecimentos, não lhes sendo 

aplicável a audiência de interessados, uma vez que, a mesma só se realiza após a apreciação de 

candidaturas e aos candidatos que completem o procedimento com aprovação em todos os 

ta unitária de ordenação final dos candidatos 

aprovados, sendo que, os candidatos excluídos podem interpor recurso hierárquico ou tutelar do 

A/2019 de 30 de abril, conforme orientações 

Geral da Administração e do Emprego Público 

--------------------------------------------------------------------------- 

admitidos para a realização do 

mail com recibo de entrega da 

notificação, nos termos do n.º 2 do artigo 25.º conjugado com a alínea a) do artigo 10.º, ambos da 

-------------------------------------------------------------------------------- 

fim, o júri deliberou, publicitar os resultados obtidos no presente método de seleção, 

izar os mesmos na página 

agueda.pt, nos termos do n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º125-A/2019 de 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, 

------------------------------------------------------------- 

_________________________   _________________________   _________________________ 

(1.º Vogal)                                     (2.º Vogal) 
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