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Artigo 10.°
Estrutura da CC-CIRA
A CC-CIRA esta suportada pela seguinte estrutura:

a) Direcdo de Projeto;
b) Comissio de Acompanhamento;
¢) Comissdo Técnica.

Artigo 11.°
Competéncias da Diregdo de Projeto

1 — A Diregdo de Projeto € assegurada pela CIRA, podendo assessorar-
-se com recurso externo, competindo propor ao Conselho Intenmunicipal
da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro a estratégia da
Central dc Compras, os objctivos ¢ métricas de descmpenho o atingir.

2 — Séo ainda competéncias da Diregdo do Projeto:

ay Assegurar o cumprimento da Lstratégia da Central de Compras.

b) Monitorizar o desempenho da CC-CIRA de acordo com os obje-
tivos definidos. '

¢) Prumuver 4 adesdo de vutias entidades adjudicantes.

d) Apoiar na supervisdo dos contratos negociados de forma centra-
lizada.

e) Elaborar relatdrios de atividade para apresentagido ao Conselho
Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, de
acordo com a periodicidade definida por este

f) Convocar, dirigir € auxiliar as reunides da Comissdo de Acompa-
nhamento ¢ das Comissdes Técnicas.

g) Assegurar a gestdo, administragdo ¢ atualizagdo do sitio eletrénico.

h) Executar as demais competéncias necessarias ao bom funciona-
mento da CC-CIRA.

Artigo 12.°
Composi¢io e Competéncias da Comissio de Acompanhamento

1 — A Comissdo de Acompanhamento ¢ composta por um represen-
tante de cada uma das entidades adjudicantes abrangidas pela CC-CIRA,
correspondendo ao atual Grupo de Trabalho de Central de Compras, até
a indicagdo de outro representante pela entidade adjudicante.

2 — Sdo competéncias da Comissdo de Acompanhamento:

a) Participar na definigdo da estratégia da Central de Compras;

b) Propor iniciativas no dambito da Contratagdo Publica;

¢) Assegurar a correta implementagio do plano estratégico;

d) Proceder, de forma regular, a avaliagdo das necessidades de compras
das entidades adjudicantes que integram a CC-CIRA, como forma de
Thes responder com prontiddo e eficicia;

e) Identificar as categorias alvo a integrar em acordos-quadro;

) Promover a centralizagdo dos processos de consulta e negociagéo;

2) Analisar os niveis de execugido dos contratos;

h) Avaliar a satisfagdo das entidades adjudicantes relativamente aos
contratos celebrados;

i) Definir medidas corretivas e preventivas relativamente aos contratos
celebrados ou a celebrar;

J) Designar os membros da Comissio Técnica e dar parecer na adesio
de novos membros da CC-CIRA.

Artigo 13.°
Composi¢do e Competéncias da Comissio Técnica

I — A Comissdo Técnica tem uma composigdo varidvel, em fungdo
de necessidades especificas, e ¢ integrada por técnicos municipais espe-
cializados nas 4reas de interesse ocasional, designados pelas entidades
adjudicantes abrangidas pela CC-CIRA.

2 — Sdo competéncias da Comissdo Técnica:

a) Definir as especificagdes de bens e servigos;

b) Identificar potenciais fornecedores;

¢) Avaliar alternativas ¢ solugdes;

d) Emitir pareceres técnicos;

e) Prestar aconselhamento periodico em fungdo das necessidades.

Artigo 14.°
' Servigos de apoio
O funcionamento da CC-CIRA ¢ assegurado pela Comunidade Inter-
municipal da Regido de Aveiro
Artigo 15.°
Financiamento

1 — A CC-CIRA pode obter receitas diretamente relacionadas com
a atividade desenvolvida, revertendo esses valores para a Comunidade
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Intermunicipal da Regido de Aveiro, designadamente através da remu-
neragdo dos servigos prestados nas relagdes contratuais com terceiros
que ndo sejam entidades adjudicantes.

2 — O valor das receitas a cobrar nos termos do niimero anterior, €
definido pelo Conselho Intermunicipal, relativamente a cada um dos
processos desenvolvidos.

Artigo 16.°
Gestio de atividades por terceiros

1 — A gestdo das plataformas eletronicas sob a qual assentam os lei-
I13es eletrdnicos, a catalogagdo eletronica, agregagdo eletronica, contrata-
¢do eletronica, ¢ outras ferramentas utilizadas podem ser cometidas a um
fornecedor externo de servigos, atenta a complexidade técnica exigida,
devendo v terceiro olerecer gurantivs de idoneidade, qualificagiio técnica
¢ capacidade financcira adcquada a gestéo das atividadces.

2 — A gestio da atividade pode ser atribuida a um fornecedor externo
de servigos, devendo, no entanto, esta deliberagdo assentar em critérios
de eficiéncia e economia financeira.

3 — A selegdo do fornecedor externo deve obedecer aos principios
vigentes putu us procedimentos de formagdo dos contratos publicos.

Artign 17°
Dependéncia funcional

A CC-CIRA depende em primeira instincia do Conselho Intermuni-
cipal da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, podendo, no
entanto, delegar competéncias, no seu presidente.

Artigo 18.°
Casos omissos e duvidas

Os casos omissos € as dividas serdo resolvidos por deliberagdo fun-
damentada do Conselho Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal
da Regido de Aveiro.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra emi vigor na data da sua publicagédo
no Didrio da Republica.

Aprovado em reunidio da Assembleia Intermunicipal da Comunidade
Intermunicipal da Regido de Aveiro, de 3 de dezembro de 2018.

3 de dezembro de 2018. — O Presidente da Assembleia Intermuni-
cipal, Antonio Maria dos Santos Sousa.
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MUNICIPIO DE AGUEDA

Aviso n.° 5181/2019

Lista Unitdria de Ordenacio Final dos candidatos

No dmbito do procedimento concursal, com carater excecional, aberto
sob o Aviso n.° 7770/2018, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 111, de 11 de junho de 2018, para o preenchimento de 1 (um) posto
de trabalho, para a carreira/categoria de Técnico Superior — Engenheiro
Civil (Refieréneia I), previsto e niio ocupado no mapa de pessoal da
Camara Municipal de Agueda (CMA), na modalidade de relagio ju-
ridica de emprego publico a constituir por contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, notificam-se os candidatos
do seguinte:

1 — Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril (doravante designada por Portaria), a
lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados e excluidos,
resultante da aplicagdo dos métodos de selegdo, foi homologada por
despacho do Ex.mo Senhor Presidente da Cémara, Enf. Jorge Almeida,
datado de 08/03/2019, encontra-se afixada em local visivel e publico das
instalagdes da CMA e disponibilizada na pagina eletrénica da mesma,
em www.cm-agueda.pt (Municipio/Recursos Humanos/Procedimento
Concursais/Apos fase de candidatura);

2 — Assim, nos termos do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 36.° da
Portaria, considera-se, desta forma, notificados os candidatos do ato de
homologagdo da lista unitaria de ordenagdo final;

3 — Mais se informa que do despacho de homologagdo pode ser
interposto recurso hierarquico nos termos do artigo 39.° da Portaria.

11 de margo de 2019. — A Vereadora, Dr." Elsa Corga.
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