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Procedimento concursal comum, com carater exceciona I, de recrutamento para
Designaco : ocupacdo de um posto de trabalho para Técnico Super ior, na modalidade de contrato
" de trabalho em fungbes publicas por tempo indetermi nado, para a area de Gestao

Recursos Humanos.

ASSUNto ° Ata — Lista de Ordenacéo final dos candidatos

Presidente - Dr.2 Silvia Martins, Chefe da Unidade Técnica de Recursos Humanos;
. 1° Vogal — Dr.2 Silvana S4, Técnica Superior da Unidade Técnica Administrativa;
Membros do Juri :

2° Vogal — Dr. Jodo Nuno Gomes, Técnico Superior da Unidade Técnica dos Recursos

Humanos.

Edificio dos Pacos do Concelho
Local : Hora:

--------- Aos vinte e quatro dias do més de novembro do ano 2014, no Edificio dos Pacos do
Concelho, reuniu o Juri nomeado para o procedimento concursal comum, com carater excecional,
de recrutamento para ocupacdo de um posto de trabalho para Técnico Superior, na modalidade
de contrato de trabalho em func@es publicas por tempo indeterminado, para a area de Gestéo de
Recursos HUmManos, estando preSENteS: ----mmmmmmmm oo o e
Presidente — Dr.2 Silvia Martins, Chefe da Unidade Técnica de Recursos Humanos; ------------------
1° Vogal - Dr.2 Silvana S4, Técnica Superior da Unidade Técnica Administrativa; ---------------------
2° Vogal — Dr. Jodo Nuno Gomes, Técnico Superior da Unidade Técnica dos Recursos Humanos.
--------- Terminada a aplicacdo dos métodos de selecdo e face as classificacBes finais obtidas, o
jari deliberou proceder a elaboragédo da lista de ordenagéo final dos candidatos, para o lugar acima
referido, nos termos do artigo 34.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril. —------=-mmmmm oo
--------- Foram admitidos ao procedimento e convocados para a Prova de Conhecimentos deste
procedimento e notificados para a sua realizacdo o0s seguintes candidatos Ana Filipa de
Carvalho Mendes, Angela Maria Moco Cardoso, Carina  Alexandra raposo Oliveira, Daniela

Sofia Gomes Correia Branddo, Jodo Miguel Pereira Ri  beiro e Ricardo José Figueirinhas

TeIES DIAS . =m-mmmmmmmmm s e e o e e e

--------- Os candidatos Ana Filipa de Carvalho Mendes, Daniela Sofia Gomes  Correia Brandao

e Ricardo José Figueirinhas Teles Dias ndo compareceram na data e hora marcada e no local
de realizacdo da Prova de Conhecimentos, o que equivale a exclusdo do procedimento concursal,
conforme a alinea a) do ponto 20.4 do aviso de abertura. --------=====-mmm oo
--------- A Prova de Conhecimentos, que visou avaliar os conhecimentos gerais e especificos dos

candidatos, relativamente as matérias e diplomas referidos no ponto 20.1 do aviso de abertura, é

parte integrante do presente procedimento CONCUISaAl. —----=-=-=mmmmmmmmm oo
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--------- Corrigida e avaliada a prova dos candidatos, o juri deliberou, para efeitos de selegéo,

atribuir a seguinte classificacéo: --------------

Nome Nota
Angela Maria Mogo Cardoso 6,85 valores
Carina Alexandra Raposo Oliveira 11,85 valores
Jodo Miguel Pereira Ribeiro 15,60 valores

--------- Considerando o disposto na alinea c) do ponto 20.4 do aviso de abertura, e de acordo com
0 n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, os candidatos que obtenham uma valoracao inferior a 9,5

valores num dos métodos de selecdo, consideram-se excluidos, ndo Ihes sendo aplicaveis os

MEL0dos de SeleCa0 SEgUINTES. =-m-mmnmmmmme oo e e e e e
--------- Ficaram aprovados na Prova de Conhecimentos os candidatos Carina Alexandra Raposo
Oliveira e Jodo Miguel Pereira Ribeiro aos quais foi aplicado a Avaliagcéo Psicoldgica. -------------

--------- Na Avaliacdo Psicoldgica foi atribuida classificacdo abaixo mencionada, ficando admitidos a

Entrevista Profissional de Selega. ----------=mmmmmmm oo e o

Nome Nota
Carina Alexandra Raposo Oliveira 16 valores (Bom)
Jo&o Miguel Pereira Ribeiro 16 valores (Bom)

--------- Na entrevista profissional de sele¢éo foram avaliados os seguintes fatores: a experiéncia
profissional, o conhecimento e capacidade para o desempenho da fungdo, a motivagao e
interesse, o sentido de responsabilidade e a capacidade de comunicagéo e fluéncia verbal. De

acordo com os resultados da grelha individual dos candidatos, foi-lhes atribuida a seguinte

ClasSIfiCAGAD: ===mmmmmmmmmmmm e

Nome Nota
Carina Alexandra Raposo Oliveira 14,4 valores
Jodo Miguel Pereira Ribeiro 16 valores

--------- Neste seguimento, o Juri, aplicando a férmula classificativa constante do aviso de abertura
(CF = PC x 45% + AP x 25% + EPS x 30% ), deliberou atribuir a seguinte classificacéo final, em
resultado das classificages atribuidas em cada um dos métodos de selecéo utilizados: Prova de

Conhecimentos, Avaliacdo Psicologica e Entrevista Profissional de Sele¢do, tendo a lista unitéria
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de ordenacdo final ficado constituida e ordenada da seguinte forma com base nos resultados
obtidos: ---------------- - -

Candidatos aprovados no procedimento:

Ordenacéo Nome Classificacgéo final
1° Jo&o Miguel Pereira Ribeiro 15,82 valores
2° Carina Alexandra Raposo Oliveira 13,65 valores

Candidatos excluidos do procedimento:

a) Por ndo terem comparecido a Prova de Conhecimentos:

- Ana Filipa de Carvalho Mendes; ---------------

- Daniela Sofia Gomes Correia Brandao; ---------

- Ricardo José Figueirinhas Teles Dias. ---------

b) Por terem uma valoracéo inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos: --------------=-=--=-----

- Angela Maria Mogo Cardoso. ----------=-------
--------- Finalmente, o Jari decidiu comunicar aos interessados, a classificacdo que lhe foi atribuida.
--------- Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
janeiro alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril, o jari deliberou ainda
proceder a respetiva audigdo no dmbito do exercicio do direito de participacdo dos interessados,
notificando os candidatos para, no prazo de 10 dias Gteis, contados nos termos do n.° 1 do artigo
31.° da referida Portaria, dizer por escrito, 0 que se lhe oferecer. ---------=---mm-mmm oo

------- Nada mais havendo a tratar, foi elaborada a presente ata, a qual depois de lida e aprovada,

vai ser assinada por os elementos do Juri. -------

Agueda e Pacos do Concelho, 24 de novembro de 2014
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